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ĐẢNG�VIÊN�TRẺ�TRONG�MÔI�TRƯỜNG�ĐẠI�HỌC:�TIÊN�PHONG�
BẰNG�HÀNH�ĐỘNG�VÀ�TẠO�RA�GIÁ�TRỊ�THẬT

Con đường đưa tôi đến với Đảng là một quá trình nhận 

thức và rèn luyện tự nhiên, xuất phát từ chính môi trường 

học tập và công tác tại Trường ĐH Công nghệ. Trong quá 

trình gắn bó với phong trào sinh viên, tôi nhận thấy, để 

sức mạnh tuổi trẻ và hiện thực hóa các ý tưởng có giá trị 

cho cộng đồng, cần phải có một tổ chức vững mạnh với lý 

tưởng và mục tiêu rõ ràng. Tôi tin tưởng rằng, đường lối 

của Đảng chính là con đường đúng đắn nhất để một người 

trẻ như tôi có thể cống hiến trí tuệ và sức lực một cách 

hiệu quả và có định hướng. Dấu ấn sâu sắc nhất đối với 

tôi là khoảnh khắc tuyên thệ dưới cờ Đảng. Giây phút đó 

mang đến một cảm nhận rõ rệt về vinh dự, nhưng lớn hơn 

cả là sức nặng của trách nhiệm. Đối với tôi, đó là một lời 

cam kết danh dự, một trách nhiệm sâu sắc mà bản thân 

phải nỗ lực không ngừng.

ĐẢNG�VIÊN�TRẺ�
VỚI�KHÁT�VỌNG�
BƯỚC�VÀO��������������������������
KỶ�NGUYÊN�MỚI

VŨ�SINH
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Tôi cho rằng, vai trò của đảng viên trẻ trong môi 

trường đại học được gói gọn trong hai yếu tố cốt lõi: 

tiên phong bằng hành động và tạo ra giá trị thật.

Trước hết, đảng viên trẻ phải là người đi đầu về 

chuyên môn và đạo đức. Trong học tập, giảng dạy 

và nghiên cứu, sự gương mẫu, chuyên nghiệp và 

cầu thị chính là phương thức truyền đạt thông 

điệp hiệu quả nhất.

Đảng viên trẻ phải là người trực tiếp tham gia 

giải quyết các vấn đề, nhu cầu của sinh viên. Vai 

trò của chúng tôi là kiến tạo những sân chơi học 

thuật, những chương trình kỹ năng, những cơ hội 

việc làm... mang lại lợi ích thiết thực, trở thành 

người đồng hành tin cậy và là cầu nối vững chắc 

giữa sinh viên với nhà trường và xã hội.

LAN�TỎA�TINH�THẦN�XUNG�KÍCH,�SÁNG�TẠO�CỦA�SINH�VIÊN

Xuất phát từ đặc thù của sinh viên Trường ĐH 

Công nghệ - đam mê kỹ thuật và đề cao tính ứng 

dụng, Hội Sinh viên Nhà trường tập trung kiến tạo 

một hệ sinh thái toàn diện để sinh viên phát triển. 

Bản thân tôi cũng đã thành lập các nhóm nghiên 

cứu từ các cán bộ Đoàn - Hội là sinh viên có 

mong muốn vừa tham gia nghiên cứu khoa học, 

vừa đóng góp vào sự phát triển của Đoàn Thanh 

niên - Hội Sinh viên Trường. Cụ thể, nhóm nghiên 

cứu Đoàn - Hội đã phát triển và triển khai thành 

công 2 sản phẩm khoa học và công nghệ đó là Hệ 

thống tự động điểm danh đại biểu bằng khuôn 

mặt bằng phương pháp đánh giá chất lượng dữ 

liệu ứng dụng tại Đại hội Hội Sinh viên các cấp; và 

Hệ thống Website hỗ trợ tổ chức hoạt động Đoàn 

Thanh niên - Hội Sinh viên. Cả hai sản phẩm này 

không chỉ phục vụ hiệu quả cho Nhà trường mà 

còn được tin tưởng, chuyển giao và ứng dụng rộng 

rãi tại nhiều trường đại học trên địa bàn Thành 

phố Hà Nội. Đây là minh chứng rõ nét cho thấy 

khi được trao cơ hội và định hướng đúng đắn, sinh 

viên Trường ĐH Công nghệ hoàn toàn có thể tạo 

ra những sản phẩm có giá trị thiết thực và lan tỏa 

sức ảnh hưởng tích cực đến cộng đồng.

ĐẢNG�VIÊN�TRẺ�ĐỒNG�HÀNH�CÙNG�ĐỔI�M£I�GIÁO�DỤC�
VÀ�NGHIÊN�CỨU

Là một đảng viên trẻ trong môi trường giáo dục 

đại học, ở cả hai vai trò giảng dạy và nghiên cứu, 

mục tiêu của tôi là góp phần tạo ra những "sản phẩm" giáo 

dục chất lượng cao. Thay vì chỉ giảng dạy lý thuyết thuần 

túy, tôi cố gắng lồng ghép các dự án có tính thực tiễn vào 

môn học của mình. Sinh viên sẽ được chia nhóm để giải 

quyết một bài toán nhỏ, xây dựng một sản phẩm “demo”, 

hoặc phân tích một vấn đề thực tế từ doanh nghiệp. Cách 

làm này giúp các bạn ứng dụng ngay kiến thức đã học và 

hiểu sâu hơn về ngành nghề. 

Với các sinh viên tôi trực tiếp hướng dẫn làm khóa luận, tôi 

luôn khuyến khích và định hướng các em lựa chọn đề tài có 

khả năng ứng dụng cao hoặc có thể phát triển thành các 

bài báo khoa học. Tôi đồng hành cùng các em trong quá 

trình gửi bài báo tới các hội nghị khoa học trong và ngoài 

nước, giúp các em có được công trình nghiên cứu đầu tay.

Tôi nhận thấy rào cản lớn nhất của nhiều sinh viên là "nỗi 

sợ" và sự mơ hồ khi bắt đầu nghiên cứu. Để giải quyết điều 

này, chúng tôi đã xây dựng các chương trình bước đệm, tổ 

chức các hội thảo chuyên đề trang bị các kỹ năng cụ thể 

để hoạt động nghiên cứu khoa học trở thành một phần tự 

nhiên, không thể thiếu trong quá trình học tập của sinh 

viên. Khi mỗi sinh viên đều mang trong mình tư duy tìm 

tòi, sáng tạo và dám dấn thân với khoa học, đó chính là lúc 
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chúng ta thực sự bước vào kỷ nguyên đổi mới.

NUÔI�DƯỠNG�LÝ�TƯỞNG�CÁCH�MẠNG�TRONG�THỜI�ĐẠI�SỐ

Khi đạt danh hiệu “Đảng viên trẻ Thủ đô tiêu biểu”, 

tôi nhận thức sâu sắc rằng, vinh dự này đi cùng với 

một trách nhiệm lớn hơn. Danh hiệu này là một lời 

nhắc nhở, một tiêu chuẩn khắt khe hơn cho chính 

bản thân trong mọi hoạt động. Trách nhiệm của tôi 

là phải nỗ lực hơn nữa trong công tác chuyên môn 

và các hoạt động phong trào, để hình ảnh người 

đảng viên trẻ luôn gắn liền với trí tuệ, bản lĩnh và 

hành động hiệu quả, qua đó lan tỏa những giá trị 

tích cực và truyền động lực phấn đấu cho thế hệ 

sinh viên.

Theo quan điểm của tôi, để khơi dậy và nuôi dưỡng 

lý tưởng cách mạng, tinh thần cống hiến trong sinh 

viên thời đại số thì cách tiếp cận bằng những bài 

học giáo điều, những khẩu hiệu chung chung đã 

không còn phù hợp và không đủ sức lay động sinh 

viên ngày nay. Để lý tưởng và tinh thần cống hiến 

thực sự thấm sâu vào thế hệ trẻ trong thời đại số, 

chúng ta cần một chiến lược tiếp cận mới, thực tế 

và thông minh hơn.

Trước hết, chúng ta cần giúp sinh viên "giải mã" lý 

tưởng cách mạng trong bối cảnh cuộc cách mạng 

về khoa học công nghệ và đổi mới sáng tạo. Lòng 

yêu nước không phải là một khái niệm trừu tượng, 

mà được thể hiện bằng những hành động cụ thể để 

góp phần xây dựng đất nước hùng cường. Với một 

sinh viên công nghệ, việc miệt mài trong phòng thí 

nghiệm để viết nên một phần mềm được thế giới 

sử dụng, việc khởi nghiệp thành công một công ty 

công nghệ “Make in Vietnam”, hay tìm ra giải pháp 

trí tuệ nhân tạo (AI) để giải quyết bài toán nông 

nghiệp, công nghiệp, giao thông... đó chính là 

những hành động cách mạng thiết thực và ý nghĩa 

nhất. Khi sinh viên nhận ra lý tưởng cống hiến gắn 

liền với chính con đường sự nghiệp và đam mê của 

họ, nó sẽ trở thành một động lực nội tại mạnh mẽ 

thay vì một nghĩa vụ khô khan.

Lý tưởng không được nuôi dưỡng bằng việc nghe 

giảng thông thường, mà được tôi luyện qua hành 

động và thử thách phải kiến tạo một hệ sinh thái 

nơi sinh viên được trao cơ hội để dấn thân và cống 

hiến. Mục tiêu cuối cùng là để lý tưởng không phải 

là thứ được áp đặt từ bên ngoài, mà là ngọn lửa 

được thắp lên từ chính những trải nghiệm, khát 

vọng và thành quả mà sinh viên tạo ra. Khi đó, tinh 

thần cống hiến sẽ trở thành một phần tự nhiên 

trong nhân cách của họ.


